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SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

1. Objetivo

Establecer un documento estandar con lineamientos generpbes generar informaciorde
calidad,adecuada, veraz y completa en los plartesnivel estratégico, especifico y operativo
de las instituciones de la Administracion Publica Cehteal la herramienta Gobierno por
Resultadog, GRR, yque permitala generacién del Plan Anual ComprometidRAC.

2. Alcance

Determinar criterios unificados para la aprobacién y recepcion del Plan Anual Compremetido

PAC GPR, por parte de la Secret&ri§ Oy A OF RS tf I YAFAOISPEs Y datf |y
Brindar apoyo y lineamientos, en el desarrollo dehPdnual Comprometidaa PAC GPR

nivel institucional.

3. Definicin del Plan Anual Comprometidq PAC GPR

ElPan Anual Comprometido - PACGPR, es el conjunto de planes estratégicos, especificos y
operativos de una institucién. Cala Plan esta susciito por la maxima autoridad, y por cada
uno de lostitulares de las unidades que conforman lainstitucion. Enel Reporte del Plan Anual
Gomprometido - PAC GPR, se detallan los objetivos estratégicos, estrategias, riesgos,
indicadores y metas de los planes estratégicos y especifims de los nivelesN1, N2 y N3
respectivamente; y se detallan los objetivos operativos, lissado de proyectos de inversion y
gasto corriente, indicadoresy metasde los planes operativos del nivelN4 de la institucion.

Los elementos de la metodologia GPR de los planes tanto estratégicos, especificos y

operativos reportados en el PACGPR 2018 fueron identificados con ungision multianualen

base a la planificacion estratégica institucional y relacionad®aal Nacional de Desarrollo

(PND) 201ZH nH M  dz¢ B R kde Ranéra que contribuyan a su cumplimienRara el

PAC GPRO02Q las entidadesrevisaranque la fecha fin de los Objetivos estratégicos,

especificos y operativase mantengaal 31/12/2021,e ingresar las metas de los indicadores

para elperiodo2020.6 + SNJ R2 O0dzySy (i2 aLyadNHzO@A2ySa RS 3ISySH

! La Administracion Publica Central comprende: la Presidencia y Vicepresidencia de la Republica; los ministerios de
Estado; las entidades adscritas o dependientes; las entidades del sector publico cuyos 6rganos de direccion estén
integrados, en la mitad o mgmr delegados o representantes de organismos, autoridades, funcionarios o servidores
de entidades que integran la administracién publica cef@d@ligo Organico Administrativo, Art. 35

Wb,
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SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

Esimportante tener presente que parafirmar el PACGPR2020 los planes de nivel N1, N2, N3
deben estar completos, es decir, todos los objetivos estratégicos y especificos deben contar
conestrategias identificadas y relacionaal menosun indicador y un riesgo con su respectivo
plan deacdon; y los planesde nivelN4 deben contar coobjetivos operativos, al menos un
indicador, un riesgo con su respectivo plan de accbn (incluir accbnes correctivas,
preventivas, de contingencia, etc.), y un proyecto sea de inversibn o gasto corriente
relacionado al objetivogue permita su cumplimientoa su vez, las metas programadas del
aflo 2020 detodos los indicadores del nivel estratégico, especifico y operativo deben estar
ccerrada<s.

Los proyectos de inversion y/o gasto corrientdeben tener la informadén basicacompleta,

con sus respectivos hitos, resumen ejecutivo, el perfil presupuestari@actualizado y completo
(para proyectos de inversién en todos los afios de gestiénjnenos un riesgo con su
respectivoplan de accbn (incluir accbnes correctivas, preventivas,de contingencia, etc.), un
indicador e ingresar de manera manual el presupuesto si es de inversion, dicha informacién
debeser registradan base ad indicado en la NormaéEnica GPR y la Guia Metodoldgica

Ademas toda la informaddn contenida en la herramienta GP&ebe ser consistente
conforme la metodologia GPRy el documento 6Guia de uso @erativag, en los ambitos de
sintaxis y estructura. Tados estos elementos sedescrben amayor detalle en la presente guia.

4. Objetivosestratégicos especific@ del PAC GPR

Losobjetivos estratégicosy especificos definidos y reportados en el Pgata el periodo
2020, son objetivos ya registrados, los cuales son parte del plan instituctpralse
establecieroncon una vision multianugly en el GPRdeben mantener su vigencial
31/12/2021, como parte de la contribuciéal PND 201% 2021.

Se debe identificar por lo menos un riesgo por cada objetivo estratégico y especificy se
debe definir al menos un plan de acdén para la gestion de cada riesgo identificado (Revsar
riesgosenla Guia Opeativas ¢ Pag. 14, 35, 36 y 42 y GuiaMetodoldgicaPag. 16,17, 18y 19).

Procedimiento
4.1  Vigencia de los objetivos estratégicos y especificos

a) Ingreso a la herramienta GPR a través del siguiente link:
http://gpr.administracionpublica.gob.ec/gpr_ecuador/nl

b) Ingresar en el mende ¢Gestion de Planesy Resultadbs £ | 2 LJOAsy. RS ahoas$S
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Buscar | Ayuda | Acercade | Fin de Sesion
Geovanna A. Gualan Espin.

Goblerno por Resultados

:: Organizacion: ANT - Agencia Nacional de Trénsito Titular: Guzman Jaramille, Alvaro Nicolas ~ Adscrita a: MTOP - Ministerio de Transporte y Obras Piblicas

Gestion de Planes y Resultados

—
3 —
NIVEL SUPERIOR —

Nacional > Entidad > Nivel2 > Unidad

*
y Misién
Gestion de Servici =) i N les iestion de Proyectos

Gestién de Planes y Resultados

Gestidn de Proces = ieguimiento y Control

| @ Mapa Estratéqi
SEQRETARIA TECNICA SULERE
PLANIFICA (® Tablero de Indicador

ECUADCR

c) Para los objetivos estratégicos y especificos preexistentes de los niveles N1, N2 y N3,
se debe verificar quemantengan swigencia al 31/12/2021En el casale fechas
incorrectas la entidad debeconsiderary actuar conformdo establecido en el punto
dc S OKF a LI N NB@GAaAsy @& @lFftARIFIOAsy RS
cambios correspondientes.

! Buscar | Ayuda | Acercade | Fin de Sesién
Geovanna A Gualdn Espin.

Goblerno por Resultadas

HH ‘Organizacion: ANT - Agencia Nacional de Transito Titular- Guzman Jaramillo, Alvaro Nicolas  Adscrita a: MTOP - Ministerio de Transporte y Obras Publicas

# meno | # Gestion de Planesy Resuttados | - NE

Ao [2020 ]

* Objetivos no alineados al nivel superior en el afio actual

# Objetivos alineados matricialmente a niveles superiores /
g

ATENCION: Los OEls se encuentran en estado Abierto.

FECHA LIMITE: 21/01/2020  0D5h00 PM

Indicadores Alineado
No.  Objetivo Estratégico MD@VGNWWMHW,‘/
22 Incrementar la eficiencia institucional de La ANT 5 0 00 O v A2l EE
23 Incrementar el desarrollo del talento humana en la ANT 2 00 0 0 v (=] =
24  Incrementar el uso eficiente del presupuesto en la ANT 2 0 0 0 0 v @ |§
| Objetivo Estratégico: * Incrementar |3 eficiencia institucional de la ANT
el Descripcion: El abjetive comprende la reduccion de tiempos y optimizacion de recursos
Enfoque: * Ambos
Elegshintlo Categoria BSC: *  Procesos
Fecha de Inicio: *o0/0/208 //
Fecha de Fin: * /07 —
Competencias / = Auditar el funcionamiento de Los centros de revision y control técnico vehicular, los mismos que podrén ser concesionados por los Gobiemos Auténomos Descentralizados que hayan

Atribuciones Relacionadas  ogmido (3 compstencia

» Autorizar, regular y controlar el funcionamiento y apertura de cursos de las Escuelas de Formacidn de conductores profesicnales y no profesionales, as como autorizar La realizacion
de los cursos de capacitacion de Lo Institutos de Educacidn Superior, Escuelas Politécnicas Nacionales legalmente autorizados y de conformidad con el respectivo reglamento;

» Elaborar los reglamentos necesarios para otorgar los contratos de operacién de servicios de transporte a nivel nacional:

w Cumplir y hacer cumplir los Convenios Intemnacionales suscritos por el Ecuador, la Constitucidn, la Ley y sus Reglamentos, en materia de transporte terrestre, transito y sequridad vial,
asi como las resoluciones del Directorio;

Fecha de dltima 23/01/2019(dd/mmy/2aza)
actualizacion:

EL
GOBIERNO
DE TODOS

Direccion: Av. Patria y 12 de Octubre. Cédigo postal: 170525 / Quito Ecuador
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4.2  Ingreso de objetivogstratégicos y especificos

[etN

a) Ingresar erel menudGestion de Planesy Resultadds f | 2 LJOAsYy. RS ahoas$s

Buscar ‘ Ayuda | Acerca de | Fin de Sesién
Geovanna A. Gualan Espin.

Gablerno por Resuitados

== Organizacidn: ANT - Agencia Nacional de Trénsito Titular: Guzmdn Jaramillo, Alvaro Nicolas Adscrita a: MTOP - Ministerio de Transporte y Obras Piblicas

Nacional > Entidad > Nivel2 > Unidad

= JE|

Gestion de Planes y Resultados

:‘ NIVEL SUPERIOR

Gestién de Servici . BIES iestién de Proyectos

&

Gestién de Planes y Resultados Gestién de Proces =2 ‘\eguimiento y Control

SECRETARIA TECNICA
PLANIFICA
ECUADOR

NIVEL INFERIOR

® Objetivos e Indica

b) En el caso derear nuevos objetivogstratégicos,el plan debera estar en estado
GAbiertee Sy S20, RIS32S&HIA  YI Yy SNI TAINBSS:&EGe I+ 2 LIO
tomar en cuenta que el plan se apertura pordeterminadonimero de diasfechas
en las cuales se debe generar todo el plan, padadacha limiteel sistema se cierra
automaticamente Ingresar el objetivo bajo la Guia metodoldgica GPR, relacionar con
las competencias/atribuciones, y realizar las alineaciones respectivas al nivel superior.

I Buscar | Ayuda | Acerca de | Fin de Sesion
Geovanna A Gualan Espin.

Gobitrna por Resulzades

HH Organizacion: ANT - Agencia Nacional de Transito Titular: Guzman Jaramillo, Alvaro Nicolas  Adscrita a: MTOP - Ministerio de Transporte y Obras Publicas

% Meni | % Gestién de Planes y Resultados | © 3K NE

ano: (2000 |

* Dbjetivos no alineados al nivel superior en el afio actual
# Dbjetivos alineados matricialmente a niveles superiores

-
ATENCION: Los OEIs se encuentran en estado Abierto. ...__/
Fecha Limite: 21012020 05k00 PM 0 i

Agregar P
igreg L -

Indicadores Alineado
No.  Objetivo Estratégico Estrategias [ ] (@ 7 (O Directa Matricial  Alinear Editar
22 Incrementar La eficiencia institucional de La ANT 5 00 00 v A7) Ed
23 Incrementar el desarrollo del talento humano en La ANT 2 0000 v A2 B
24 Incrementar el uso eficiente del presupuesto en la ANT 2 0 0 0 0 v F-@ E
25# Incrementar la calidad del servicio del transporte terrestre y transito a nivel nacional 2 0 0 0 0 v v @ E
26# Reducir la siniestralidad y mortalidad en La red vial estatal 2 0 0 0 0 v v @ E
13 0 0 00

5 Registrols) en total

Direccion: Av. Patria y 12 de Octubre. Cédigo postal: 170525 / Quito Ecuador
Teléfono: 593-2-3978900 - www.planificacion.gob.ec 6
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SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

Nota: Para eingreso de nuevos objetivos estratégicos y especiflasfstitucionesdeberan

remitirse a lo establecid§ y St  MizyLiI2NIddeN: RS t f | yDBekticesRSt R2 Od
para el proceso de Planificacion Instituciog@&PR: Plan Anual Terminadd19y Plan Anual
Comprometida202CE.

c) Las instituciones nuevas, que inicien sus procesosmidementacion @ GPR en el
afio 2@0, deben Ingresar en primer lugar los objetivos deiudadania y
posteriormente los objetivos homologados definidos

a. Incrementar la eficiencia institucional de (nombre de la institucion).
b. Incrementar el desarrollo del talento humano de (nombre de la institucién).
c. Incrementar el uso eficiente dptesupuesto de (nombre de la institucion).

4.3 Ingreso deestrategias

a) LYaNBalN 8y St YSyg a4DSadiasy RS ttlysSa & ws

Buscar ‘ Ayvda | Acerca de | Fin de Sesién
Geovanna A. Gualan Espin.

Gablerno por Resultados

:: Organizadidn: ANT - Agencia Nacional de Transito Titular: Guzman Jaramillo, Alvaro Nicolas — Adscrita a: MTOP - Ministerio de Transporte y Obras Publicas

Nacional > Entidad > Nivel2 > Unidad

Gestion de Planes y Resultados

:‘ NIVEL SUPERIOR
@ Visién y Mision

Gesti6n de Servici ® Obijetivos Nacionales

iestién de Proyectos

&

NIVEL ACTUAL

‘Gestién de Planes y Resultados

Gestién de Proces St eguimiento y Control
@ Indicadores

@ Logr
(& Mapa Estratégico

SECRETARIA TECNICA .
PLANIFICA @ Tablero de Indi

ECUADOR 3 Mapa de Ri
(3 Estadisti

NIVEL INFERIOR

® Objetivos e Indicadores

b) Para el ingreso de nuevas estrategias a niveleNplan deberd estar en estado
a! 6 A SNI 2 2026ywunaS/éz qlie Jo& objetivos estratégicos hayan sido creados
F LI NBOSNY fF .2LIOAsY a! ANBII NE

5. Indicadores pargplanesestratégicos yespecificos.

Esindispensable que todo objetivo estratégico N1 y especifico N2/N3 tengan indicadores,
con metas programadas, aprobadas y cerradas para el afio 2020. Es posible crear nuevos
indicadores, los cuales estaran vigentes para el perio@6 202021 En el caso de quesegun

5 x
oY o
Pl ) .\‘gh'l.’.
Direccién: Av. Patria y 12 de Octubre. Cédigo postal: 170525 / Quito Ecuador W SNz
Teléfono: 593-2-3978900 - www.planificacion.gob.ec 7 / N



SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

el analisis realizado por la organizacion, los indicadores ya cumplieron con su mpdiei@h
periodo 2A9, y que para el afio 20 no estaran vigentes, se podra cambiar vigencia a201
eail2 a8 f2 NBI twSadzZASyr R2-a LIRS0 H 3 Eided & botoR St A Y RA

I3

a/ F YO A NIEstdaBcdy @ kehlizadh antes degramar metas para el 20.
Procedimienta

5.1 Corte de Vigenciae indicadores

a) Ingresaren elmentRS aDSaldiAsy RS Sty fFa 28I0w S §dzAalLlyRAX
del nivel N1, N2 o N3 segun corresponda

Buscar | Ayuda | Acercade| Fin de Sesin
Geovanna A. Gualan Espin.

Gablerno por Resultados:

2% Organizacién: ANT - Agencia Nacional de Trénsito Titular: Guzmén Jaramillo, Alvaro Nicolas  Adscrita a: MTOP - Ministerio de Transporte y Obras Piblicas

Nacional > Entidad > Nivel2 > Unidad

Gestion de Planes y Resultados

:‘ NIVEL SUPERIOR

Gestion de Servici S e s iestion de Proyectos

&

Gestién de Proces S eguimiento y Control

Gestién de Planes y Resultados

SECRETARIA TECNICA
PLANIFICA
ECUADOR

NIVEL INFERIOR

[©] Objetivos e Indicadores

b) Se despliegal listado de los objétos estratégicos y/o especificosn sus respectivos
AYRAOIFIR2NBazx aStSOO0A2y NI fF 2LIOAsy a5SiGlft€S

Vista:  ® Anval O Multianual

/
Afo: -

Estado:

ANT - Agencia Nacional de Transito

Objetivo: 22. Incrementar La eficiencia institucional de La ANT

No. Avance al Resultado Fecha de 4

i Indicador Estado  Periodo Meta del Periodo Inicio Perlodo Frecuencia W

2212 Porcentaje de actualizacion de tramites en |a plataforma = . . - 0170172019 . Mensual Ej oo}

RUTER

2213 Porcentaje de procesos sustantivos mejorados - . . - 0170172019 . Semesttal [ [

2214 Porcentaje de satisfaccion del usuario externo - - - - 01/04/2019 - Trimestral E’f &g

2215 Porcentaje de tramites administrativos simplificados - - - - 0170172019 - Semestral E’f 5]

4 Registrofs) en total

-." - x
. —
P N} ‘\‘ N 2 ",’. ) P E L

Dirt?ccién: Av. Patriay 12 de Octubre.v .Céd.igo postal: 170525 / Quito Ecuador W : \...:_.!‘ W Q) | GOBI ERNO
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SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

c) Aparece una nueva ventanque contienela ficha del indicadordonde se debe
seleccionaf I LIS awi$ ZdzA wdaREEAY I 2LIOAsYy &/ YOAI NI £A

IDeﬂni(idn"\ 2. Corll'ngura(idn"\ ZB_Agrupacidndelndi(adores'\ \, 4 Resultados 5. Archivos Anexos .
— Cambiar Vigencia: Se podra cambiar la vigencia a los indicadores
Anu:2020 : gencia: Se podre gencia Ores
segun el andlisis ya cumplieron con su medicion para el perio® 2

- . — . Esta accion se realizara antes de programar metas pagdel 20
Indicador: 2214 Porcentaje de satisfaccion del usuario exter,

Nota: Una vez cerradas [as metas, no puede cambiarias ni cambiar (a configuracion del Indicador

Periodo Meta del Periodo Resultado del Periodo Avance al Periodo Estado
1. Ene-Mar 0.00
2. Abr-jun 0.00
3. Jul-Sep 0.00
4. Oct-Dic 0.00
Comentario

d) Aparece un cuadro de dialogo, en el que se debe seleccionar el afio y se procede a
realizar el cambio de vigenciaadio 2019. Esto haré que el indicador no sea valido en
el afio 2@0.

Objetivo: 22 Incrementar la eficiencia institucional de la ANT Indicador Discreto
Fecha de Inicio: 01/01/2018 . Meta contra Resultado del Perfodo
Fecha de Fin: 31122021 . I
Afio: 2020 o I
04

Cambiar Vigencia ]

Seleccionar el ultimo afio activo del indicador:

2009 v
2 3 1
Periodo
Atencidn: Al reducir la vigencia se eliminan metas de Resultado
los afios futuros, y se evita que el indicador se ] -

muestre a partir de ese afio en Las otras opciones de
la herramienta.

Nota: Solo puede reducir La vigencia hasta el

1. Definicién . 2. Configuracidn \, ~ 2B. Agrupacién de Ind dltimo afio en donde tenga resultados registrados. | Archivos Anexos N
Para extender La vigencia nuevamente, es

Afio: 2020 - val, | necesario ingresar metas hasta el afio deseado.
Indicador: 2214, Porcentaje de satisfaccidén del us @ F

Nota: Una vez cerradas las metas, no puede cambiarlas ni cambiar [a configuradion telinumaatr

Periodo Meta del Periodo Resultado del Periodo Avance al Perfodo Estado
1. Ene-Mar 0.00
2. Abr-jun 0.00
3. Jul-Sep 0.00
4_0Oct-Dic 0.00
Comentario

: gL
Direccién: Av. Patria y 12 de Octubre. Cédigo postal: 170525 / Quito Ecuador :W SN ;_"!n T2 GOBIERNO
Teléfono: 593-2-3978900 - www.planificacion.gob.ec 9 / A | e DE TODOS
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SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

5.2Programacion de metas de los indicadores

a) Para programar lasetas de los indicadores de los niveles N1, N2, y N3, en el menu
aDSalAsy RS tfa% SRS ®S wSxn@Z A1 NR2tale 2LI0Asy aLyF

Buscar | Ayuda | Acerca de | Fin de Sesién
Geovanna A. Gualdn Espin.

Gablerno por Resultados

% Organizacién: ANT - Agencia Nacional de Trinsito Titular: Guzman Jaramillo, Alvaro Nicolas  Adscrita a- MTOP - Ministerio de Transporte y Obras Pdblicas

L]

Macional > Entidad > Nivel2 > Unidad

Gestion de Planes y Resultados

:‘ NIVEL SUPERIOR

Mision
Gestidn de Servici Nacionales iestién de Proyectos

&

NIVEL ACTUAL

Gestion de Planes y Resultados Gestién de Proces g ‘eguimiento y Control

SECRETARIA TECNICA
PLANIFICA
ECUADOR

NIVEL INFERIOR

& Objetivos e Indicadores

b) Aparece el listado de los objetivos estratégicos y especifieacuerdo al niveton
sus respectivos\ Y RA OF R2NBazx a4St SOOA2YyIFNJ £+ 2LIOAsY
indicadores.

IR e e e T a ¥

vist:  ® anval O Multianual

Afio: 2020
Estado:

ANT - Agencia Nacional de Trénsito
Objetivo: 22. Incrementar la eficiencia institucional de la ANT

No. Avance al Resultado Fecha de

T Indicador Estado  Periodo Meta del Perfodo Inicio Periodo Frecuencia  Defalle : Borrar

2212 Porcentaje de actualizacion de tramites en |a plataforma — - - - o0y 2m9 - Mensual S S
RUTER -

2213 Porcentaje de procesos sustantivos mejorados = - - - 01701729 - Semestral E’ o]

2214 Porcentaje de satisfaccion del usuario externo - - - - 0/04/2019 - Trimestral @ 55}

2215 Porcentaje de trémites administrativos simplificados - - - - 0170172019 - Semestral @ &a

4 Registro(s) en total

c) { St SOO0A2YyIFNJ £ 2LIOAsy AG@9RAGIF NE

Direccion: Av. Patria y 12 de Octubre. Cédigo postal: 170525 / Quito Ecuador W
Teléfono: 593-2-3978900 - www.planificacion.gob.ec 10
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SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

Indicador: 2214. Porcentaje de satisfaccion del usuario externo

Objetive Estratégice: 22. Incrementar La eficiencia institucienal de La ANT

Semidforos Umbrales
Responsable: Guzman Jaramillo, Alvaro Nicolas N
Comportamiento: Discreto © mayoroiguala  100.00 %
Jerarguia de Indicador: Resultados 7 Entre 100.00 % y 85.00 %

@ Menor oigual a B5.00 %

Afio: 2020 o,

Perfodo Meta del Perfodo Resultado del Perfodo

1. Ene-mar
2. Abrjun
3. jul-Sep

4. Oct-Dic

d) Se despliegda ficha del indicador, Sy f I

Avance del Indicador en eL ARG 2020
Indicador Discreto
Meta contra Resultado del Perfodo

Valor
R
o N R @ b K

Z
=
af

Avance al Periodo

LISvaSia

a3tl (i decRiebara

programar las metas del indicaddverificar que se enmntre seleccionado el afio
2020. Los entes rectores asi comoJaPEo aprobara Y S (i | a

1. Definicién '\ 2. Configuracién "\

Indicador:

2B. Agrupacién de Indicadores '\

Valor Inicial: 0
2214 Porcentaje de satisfaccion del usuario externo

Nota: Una vez cerradas [as metas, no puede c

i cambiar L3 configur:

Periodo Meta del Periodo Numerador del Periodo Denominador del Perfodo
1. Ene-Mar 0.00
2. Abr-Jun 0.00
3. Jul-Sep 0.00
4. Oct-Dic 0.00

Resultado del Periodo

8y 4/ 9whé o

. 4.Resultados ;-Mos Anexos

Avance al Perlodo  Estado

Cerrar Metas

Comentario

e) Una vez ingresadas las nuevas metas para 20,Z4® debedar check en la opcion

G/ SNNJ NJ aSial a¢ @
los indicadore&n todos los niveles

1. Definicién "\ 2. Configuracién "\

Indicador:

2B. Agrupacién de Indicadores "\ "\ 4. Resultados

Valor Inicial: 0
22.14. Porcentaje de satisfaccion del usuario externo

Motar Una vez cerradas [as metas, no puede cambiarias ni cambiar La confiquracicn del indicador

Periodo Meta del Periodo Mumerador del Periodo Denominador del Perlodo
1 Ene-Mar 074 \:_/
2. Abr-Jun 0.74
3. Jul-Sep 0.74]
4. Oct-Dic 0.74

TAYEFEYSYyds$S

5. Archivos Anexos

Resultado del Periodo

G ! PefalthiddsNE & 9 & G I

N

Avance al Perfodo Estado

¥ Cerrar Metas

Comentario

Direccion: Av. Patria y 12 de Octubre. Cédigo postal: 170525 / Quito Ecuador
Teléfono: 593-2-3978900 - www.planificacion.gob.ec 11
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SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

f) Previo al cierre de las metae los indicadorese recomienda hacer simulaciones de
las metas y posibles resultados a fin de verificarque la configuracion yel
comportamientoseleccionadsea elesperado.

g) Las metas de los indicadores deben ser validadas y cerradas, en el caso de los N1 las
metas seén aprobadas por el ente rector, y para los niveles N2 y N3 deben ser
validadas por la autoridad de su nivel superior.

h) Para el establecimiento derdde & RS AYRAOF R2NBa K2Y2f 23 R2a
para la generacion de indicadore®rhologados GPR 20¢ Hichas metas exan
aprobadaginica y exclusivament@or las entidades rectoras responsables de dichos
indicadores.

i) Losindicadores de desempefidebentener un periodo adecuado para permitir la
toma de acciones preventivas y correctivas durante la vigencia del plan de acuerdo a
lo establecido en la Norma Técnica GPR. El estandar del periodo de medicién de
indicadores sera mensual, por excepcién idodstar entre bimensual o trimestral y
en casos excepcionales podran ser semestrales. Por este rfastigates rectores y la
STPHo aceptaran indicadores con periodicidaduak.

5.3Ingreso denuevosindicadores

a) Para el ingreso dauevosindicadores debe escoger la opcidmidicadoreg en el
menu 6Gestion de Planes y Resultaélgs agregarel indicadoren el objetivo que
correspondeenlosniveles N1, N2y N3

Buscar | Ayuda | Acerca de | Fin de Sesidn
Geovanna A. Gualan Espin.

Gablerno por Resuitados

:: Organizacidn: ANT - Agencia Nacional de Transito Titular: Guzman Jaramillo, Alvaro Nicolas Adscrita a: MTOP - Ministerio de Transporte y Obras Publicas

Nacional > Entidad > Nivel2 > Unidad

Gestion de Planes y Resultados

NIVEL SUPERIOR
@ Visién y Misién

® Objetivos Nacionales iestion de Proyectos

&

ieguimiento y Control

NIVEL ACTUAL

® Obje
(® Estrateg

‘Gestién de Planes y Resultados

Gestién de Proces

SECRETARIA TECNICA
PLANIFICA
ECUADOR

NIVEL INFERIOR

@ Objetivos e Indicadores

\

RECK
Direccion: Av. Patria y 12 de Octubre. Cédigo postal: 170525 / Quito Ecuador M PN
Teléfono: 593-2-3978900 - www.planificacion.gob.ec 12 NEC "Ly
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SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

b) { St SOOA 2y | NJ f IRecudriier NOyse aproldisimlicaddietuales.

G.r

Goblerna por Resultados.

Buscar ‘ Ayuda | Acerca de | Fin de Sesitn

Geovanna A. Gualdn Espin.

:: Organizacion: ANT - Agencia Nacionzl de Transito

Vista:  ® Anval O Multianual
Afo:
Estado:

Titular: Guzmén Jaramillo, Alvaro Nicolas

Indicadores

Adscrita a: MTOP - Ministerio de Transporte y Obras Publicas

ANT - Agencia Nacional de Trdnsito

Objetivo: 22. Incrementar la eficiencia institucional de La ANT

2
A e —
gregar JEREE

No

i Indicador

2212 Porcentaje de actualizacion de tramites en la plataforma =

RUTER
2213 Porcentaje de procesos sustantivos mejorados

2214 Porcentaje de satisfaccidn del usuario externo

Avance al Resultado Fecha de
Estado Periodo Meta del Periodo Inicio Periodo Frecuencia Detalle Borrar
- 0y 2me - Mensual @ &
_ 01/01/2019 Semestral Ej o]
— 01/04/2019 Trimestral E4 &
oym/2me Semestral @ &

2215 Porcentaje de trémites administrativos simplificados -

4 Registro(s) en total.

c) Para el ingresg configuraciérde los indicadores pueden apoyarsefemh uia@de uso

RS AYRAOI

R2NB4&¢

lj dz8 S adhudaRidlaHertaghiknieGRR, Sy

en la referidaguiatambién podran encontrar bpasos y los requisitos minimpara
agrupar indicadores.

G.Ir

Gablerno por Resultados.

: : Organizacién: ANT - Agencia Nacional de Transito

Titular: Guzman Jaramillo, Alvaro Nicolas

Buscar | Ayud

Adscrita a- MTOP - Ministerio de Transporte y Obras Piblicas

a | ¥ra de | Fin de Sesion

Geovanna A Gualan Espin.

Macional > Entidad > Nivel2 >

Gestion de Planes y Resultados

SECRETARIA TECNICA

Preguntas Frecuentes
3 |

ATENCION: Antes de
Frecuentes o contact:

Descargar gulas Formulario de Soporte

(6 gpr.administracionpublica.gob.ec/gpr_ecuador/dasg/help/guides.jsp [ 80%

Descargar guias metodoldgicas y de uso

A través de las siguientes ligas, puede obtener las siguientes guias
Nota: las guias son decumentos PDF comprimides en formate zip, Debe de descomprimirlss pars acoeder sl documentc PDF.

PLANIFICA
ECUADOR

Guia boi Enero 2014
Guia de uso operativa Abril 2017
Abril 2017
.- Abril 2017
‘Guia del visor de gestién y ranking Abril 2017
‘Guia de uso de servicios Abril 2017
Guia de uso de supervi R ¥ reuni Abril 2017
‘Guia de use para centrel de proyectos e indicadores Abril 2017
‘Guia de uso para reportes de alertas Abril 2017
Guia rapida para version 14.0 Abril 2017
‘Guia para Actualizacion de Indicadores por Web Service Abril 2017
Guia para bn de de Proy por Web Abril 2017
Service
Guia de validacién de OEls / SENPLADES Octubre 2015 "

d) Previo al cierre de las metas de los indicadores se recomienda hacer simulaciones de
las metas y posibles resultados a fin de verificar que la configuracion y el
comportamiento seleccionado sea el esperado.

e) Las metas de los indicadores deben ser validadeerradas, en el caso de los N1 las
metas serdn aprobadas por el ente rector, y para los niveles N2 y N3 deben ser

gt ARFRE &

Direccion: Av. Patria y 12 de Octubre. Cédigo postal: 170525 / Quito Ecuador
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SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

Para mé& informacion sobréa validacion de OElemitase da seccion de ayda del sistema 'y
descargue eflocumentod Dia deValidacion de @Is/SENPLADE®

6. Objetivos Operativoslel Plan Anual ComprometidqQ PAC GPR.

Los objetivo®perativosdefinidos y reportados en el PA@ra el periodo 200, son objetivos
ya registrados, los cuales son parte del plan institucignal se establecieronon una vision
multianual y en elGPRdeben mantener su vigencial 31/12/2@21, como parte de la
contribucién que se debe realizar al PND 2@12021. Si la istitucién requiere, puede
ingresar nuevos objetivos operativos losalas tendran fecha de inicio 01/(2@20 y fecha
fin 31/12/2021.

La alineacioéndirecta de los objetivos operativosle nivel N4 a las estrategias del nivel

superior,se la realiza en el Factor Critico de ExFCE1Objetivos Operativoen el caso de

que estos deban alinearse de manera matricial, debe realizarse la incorporacion de las
hNBIFYyAT FOA2ySa | GN)X@sSa RS I 2LIOAshgdeRS at NBL
Obsevatorio DAS MX4S Sa023S ahNBFYAT I OAsy al iNROAL T ¢ dz
Observatorio y luego marcar las Organizaciones a las que soporta. Una vez ratifihada

accion,se procede a realizar la alineacion matricial después detaicépalineacion directa

en el FCEL. Es importante verificar que no quede ninguna estrategia sin el sopame de

objetivo del nivel inferior(S @A &1 NJ | £t Ay St OAsy Sparafifgenardcigndzl £ & Ly 2
de planesGPR).

Procedimiento:

6.1Ingreso deobjetivos operativos

a) Ingreso a la herramienta GPR a través del siguiente  link:
http://gpr.administracionpublica.gob.ec/gpr ecuador/n4

b) Ingresaral menu delplan operativo de nivelN4, y escoge la opcionFCE1Objetivos
Operativogpara el ingreso desobjetivos

=, DE TODOS

v , - -
: R atria v 12 da -+ ey 245 . 470805 / uit 1 5 = X ! ¥
Dlre’)omon.‘rﬁ\v ’P(iml?”\r 12 de Octubre. Cadigo POSt,aL 170525 / Quito Ecuador W sINSN =% GOBIERNO
Telefono: 593-2-3978900 - www.planificacion.gob.ec 14 15 L
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1 Buscar | Ayuda | Acerca de | Fin de Sesién
Geovanna A Gualén Espin

Gablerna por Resultados

QU Dircccion de Acminisiracion del Talento Humano Titular: Viteri Moreno, Mauricio Bernabé
» Entidad> Unida a
Macional > Entidad > Unidad . - # E
Entendimiento p Analisis/Alineacién Priorizacién/ Seguimiento
/
—
-
/
—

c) { St SO0A2Yy I N f I todoklds sayhpodt dleBeNIeSdr Ndmpletdas
atribuciones deben estar relacionad#es fecha de inici ser4 01/01/2@0Yy la fechdin
31/12/2021.

-L Buscar | Ayuda | Acercade | Fin de Sesién
Geovanna A. Gualan Espin.

Goblerno por Resultados

T . - ¥
FTRVUIGELM Direccion de Administracién del Talento Humano M Titular: Mena Barranco, Rocio del Pilar

Objetivos Operativos

Afio: 2020

Objetivo Operativo.

oi 0

Descripcion:

1=

Fecha de Inicio
OReQISO[ recha e Fin

Compets
Atribuciones.
Relacionadas:

AnT

e objetivos, metaz y resultados de L unidad

Fecha de ottima 01/01/2020 dd/mm/aasa)
actuatizacion:

DD
Nota: El ingreso de nuevos objetivasperativos lo podran realizar Unicamente las
instituciones que se encuentren dentro de las consileOA 2y Sa SYA G MRl & S
I LISNJ dzNF RS t f |y $@iréctricBsPdra eR grazezdy” He/ Blahificacion
Institucional¢ GPR: Plan Anual Termina@AT 2019 Plan Anual Comprometido PAC
HAHNE P

6.2Ingreso de indicadoreg programacion de metas

a) Una vez ingresado el objetivo operativo, seleccion&CH#9 Gestion de la Unidad, se
visualiza el objetivoe launidadd &S RS0 S Edit&% SOOA 2y | NJ a

‘N0 7 S EL
Direccion: Av. Patria y 12 de Octubre. Cédigo postal: 170525 / Quito Ecuador W ": -,'\'?' gr N GOBIERNO
Teléfono: 593-2-3978900 - www.planificacion.gob.ec 15 W o ~ :‘_; DE TODOS
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SECRETARIA TECNICA PLANIFICA ECUADOR

Buscar‘ Ayuda| Acerca de | Fin de Sesidn
Geovanna A. Gualan Espin|

Goblemo por Resultados

e " N . o - - A - S i yn ,
FERVLLELE Direccion de Administracion del Talento Humano Pl Titular: Viteri Moreno, Mauricio Bernabé

Nacional > Entidad> Unidad - ‘ﬂ'

Entendimiento Andlisis/Alineacion Priorizacién/ Seguimiento

FCE1 FCE 4 EJ FCE7
Obijetivos Operativos Proyectos de Gasto Corriente Priorizar Portafolio de
Proyectos

o
ﬂ (IZ:tEEbEcidn a Programas m II’:rgEdgsdz Inversidn CEt(s:tEilade Proyectos,

Procesos y Servicios

FCE3 FCE 6 :l FCE 9
Procesos Alinear Proyectos y Procesos Gestion de la Unidad

4

b) Sedespliega una nueva ventadil objetivo seleccionado, donde se debdeseionar
fl 2L0OAsy a! ANBIFNE LI N Ay3aINBalN St ydsSgz2

Direccion: Av. Patria y 12 de Octubre. Cédigo postal: 170525 / Quito Ecuador
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